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PROGETTAZIONE TRIENNALE
2013-2015

1. VITA ASSOCIATIVA
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Realizzare innovative modalita e curare 1 rapporti tra la sede nazionale e le sedi locali
Valorizzare gli impegni e le attivita associative delle realta territoriali

Fornire indicazioni nazionali orientative per le attivita locali

Ideare e realizzare iniziative per I’adesione di nuovi soci

Socializzare e valorizzare le buone prassi associative

Redigere la Carta dei Valori dell’UCIIM

Realizzare il tesseramento on-line e innovative modalita di iscrizione

Realizzare una rete intranet

Potenziare la comunicazione on line tra 1 soci e 1 tra dirigenti UCIIM

Garantire una presenza strutturata e mirata dell’UCIIM nei social network

Realizzare forum e blog

Innovare e raccordare gli organi di comunicazione

Pubblicare la Rivista on line

Pubblicare una Collana UCIIM

Progettare e realizzare convegni, seminari e il congresso nazionale

Pubblicizzare e diffondere le iniziative dell’associazione tramite gli organi di
comunicazione

Favorire I’integrazione generazionale per un ricambio funzionale

2. FORMAZIONE SPIRITUALE E RELIGIOSA
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Potenziare il ruolo dei consulenti ecclesiastici sia per la formazione spirituale dei soci sia
per promuovere una pastorale di insieme e scolastica

Approfondire la formazione religiosa ed affinare la spiritualita personale e professionale,
aderendo a quella che ¢ I’attuale sfida della Chiesa, cioe la “sfida educativa”

Studiare e approfondire gli orientamenti pastorali dell’episcopato italiano per il decennio
2010-2020 “Educare alla Vita buona del Vangelo”

3. PROGETTAZIONE E RICERCA
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Costituire un gruppo di progettazione nazionale

Progettare in riferimento a bandi comunitari, nazionali e locali
Offrire consulenza e raccordare i gruppi di progettazione locale
Realizzare una ricerca sulla formazione in servizio

Realizzare una ricerca su nuovi ordinamenti

ORMAZIONE E CONSULENZA
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Creare gruppi di studio e di confronto per scambi di esperienze e per la valorizzazione
delle buone prassi

Realizzare mappe delle professionalita

Sostenere e fornire consulenza alle istituzioni scolastiche e ai centri di formazione
professionale
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Realizzare mirate e spendibili iniziative di formazione in servizio

Progettare e sperimentare innovative modalita formative

Favorire una formazione mista: on line ed in presenza

Elaborare sussidi e materiali didattici

Progettare e realizzare innovative modalita per la formazione dei formatori dei formatori
Realizzare iniziative di formazioni per i dirigenti e per i futuri dirigenti UCIIM

Fornire consulenza legislativa, pedagogico didattica e disciplinare ai soci
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5. RELAZIONIE COLLABORAZIONI
» Predisporre e presentare proposte, anche normative, sistematiche ed innovative che
possano migliorare la scuola italiana
Partecipare alle udienze in Parlamento
Partecipare a commissioni ministeriali e regionali
Collaborare ed offrire supporto al MIUR e agli altri Ministeri
Accreditarsi presso le Regioni per essere convocati in audizione in occasione
dell’ emanazione di norme sull’istruzione
Collaborare con le Universita per esperire, in convenzione, master e corsi di
specializzazione
Curare i rapporti interassociativi
Curare i rapporti con le organizzazioni sindacali
Curare i rapporti con le realta politiche

RAPPORTI CON LA CHIESA
» Cooperare con la CEI
» Collaborare con le altre associazioni ecclesiali
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AMBITO ECONOMICO-FINANZIARIO

Offrire assistenza amministrativo-contabile alle realta territoriali associative
Destinare una quota parte del contributo annuale dei soci alle sezioni e alle regioni
Costituire una cooperativa o una fondazione di supporto

Ridurre i costi congressuali

Ricercare contributi

Ricercare sponsor

YVVVYVYYYVY

Per la realizzazione della progettazione triennale il Consiglio centrale si avvarra anche del
Centro Studi, Ricerche e Formazione, delle commissioni e dei gruppi di lavoro.

CENTRO STUDIL, RICERCHE E FORMAZIONE

Sara costituito il Centro studi, ricerche e formazione UCIIM composto dai docenti assegnati e da
altri esperti. I CSRF curera lo studio dei problemi educativo-didattici, la ricerca, la formazione
interna ed esterna, elaborera pareri e proposte riguardanti sia il sistema educativo di istruzione e
di formazione sia la vita associativa. Il CSRF offrira consulenza, indicazioni e supporto alle
sezioni, alle regioni, ai livelli facoltativi intermedi, ai singoli soci UCIIM e al MIUR, alle
Direzioni regionali del MIUR e alle singole istituzioni scolastiche.
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COMMISSIONE 1 “Regolamento organico nazionale”

COMMISSIONE 2 “Fondamenti per un nuovo umanesimo”

Facendo leva sul concetto di democrazia personalista occorre affrontare il relativismo culturale,
superare il pensiero debole, incapace di conoscere 1’essenza dell’'uomo, rilanciare il
personalismo cristiano nella sua valenza etica, religiosa e politica ed educativa: quel
personalismo in grado di contrastare la solitudine dell’individualismo.

COMMISSIONE 3 “Carta dei valori UCIIM” e “Codice etico”

Elaborati dal Comitato dei probiviri integrato da altri esperti

COMMISSIONE 4 “Patto educativo di corresponsabilita”

Elaborazione di linee guida per un “Patto educativo di corresponsabilita” scuola- famiglia inteso
come importante e significativo strumento operativo per realizzare una scuola-comunita
educante.

COMMISSIONE 5 “L’UCIIM nei social network”

COMMISSIONE 6 “ Dirigenza scolastica”

GRUPPO di progettazione comunitaria, nazionale e locale.




